«Остров сокровищ».

Воспитательная система МОУ Гагаринская СОШ.
Программа развития ученического самоуправления
     Каждый ребенок уникален и по-своему талантлив,

каждый неповторим и бесценен в своей уникальности.

Ребенок – маленькое сокровище, драгоценность, который засияет всеми гранями своих возможностей, если вовремя помочь ему поверить в себя и раскрыть его потенциальные способности. Именно это призвана решать воспитательная система нашей школы, которая построена таким образом, что создаёт условия каждому школьнику успешно реализовать свои способности в учебной и внеурочной  деятельности. Мы любим своих учеников и верим в них!
I. Концепция воспитательной работы.
Ни одно учебное заведение на сегодняшний день не может заявить о себе как о современном, гуманном, личностно-направленном, если ограничится лишь передачей ученикам знаний и не разовьет в них способность самостоятельно принимать решения, самостоятельно действовать и отвечать за свои поступки, если не научит детей ценить и развивать свою собственную уникальную личность , а также  уважать и восхищаться неповторимостью личности другой.

Объектом, субъектом, предметом воздействия и результатом деятельности любого образовательного учреждения, и МОУ Гагаринская СОШ - не исключение, является личность выпускника, формирующаяся и развивающаяся в условиях школьного и внешкольного пространства, испытывающих постоянное воздействие микро- и макросоциумов.

Цель системы воспитания в МОУ Гагаринская СОШ- создание оптимальных условий для развития, саморазвития и самореализации личности ученика – личности психически и физически здоровой, гуманной, духовной и свободной, социально мобильной, востребованной в современном обществе.

Для оптимальной реализации данной цели воспитания необходимо определиться с базовым тезисом. Мы считаем, что основой правильного воспитания является опора на нравственные ценности, выработанные опытом предшествующих поколений, овладение культурой своего народа, терпимость и толерантность по отношению к представителям других культур, взаимное уважение и принятие. 

Исходя из этого, несложно было определить основные принципы построения воспитательной системы в нашей школе:
· систематичность; 

· оптимальность, эффективность; 

· точное целеполагание, конкретность; 

· информационность, открытость; 

· принципы здравого смысла и обратной связи; 

· демократизм, гуманизм; 

· дисциплина и порядок; 

· стимулирование, вознаграждение и поощрение инициативы. 

В центр нашей системы воспитания мы поставили ребенка и определили следующие приоритетные направления воздействия на его личность: 

познай себя как личность интеллектуальную, гуманную, духовную, свободную и творческую через формирование ценностного отношения к себе и другим; 

найди себя как человека – гуманиста, таланта, творца, труженика через освоение ценностных ориентиров, позиций и опыта поколений, через овладение различными умениями во внешкольной деятельности; 

реализуй себя как социально мобильный субъект – товарищ, друг, член семьи, член общества, гражданин великой страны – через становление социально активной личной, гражданской позиции. 

Основной механизм воспитания в Гагаринской средней школе - образовательное воспитательное пространство, центральным структурным элементом которого является система отношений внутри пространства, морально-психологическая атмосфера, требования и эталоны поведения, принятые в школе. Как указывает Е.Н. Дзятковская, воспитывает сама среда воспитательного процесса: 

*система отношений между преподавателями и школьниками; 

*система отношений внутри ученического и педагогического коллективов; 

*отношения между микросоциумами (группами педагогов и (или) учащихся, объединенных общими ценностями, целью, совместной деятельностью).
     Значимость того или иного микросоциума определяется тем, насколько велико его воздействие на формирование ценностных установок ученика, его мнений, убеждений. 

    Следующим структурным элементом воспитательного пространства школы, на наш взгляд, является система внутренних и внешних условий, направленных на развитие, саморазвитие и самореализацию ученика как личности.

Внутренние условия: 

*ученическое самоуправление; 

*школьное соуправление; 

*система работы классных руководителей, эффективность деятельности МО воспитания; 

*социально-педагогическое сопровождение ; 

*построение образовательного пространства на основе интеграции     обучения, развития и воспитания с приоритетом последнего; 

*система традиций школы. 

     К внешним условиям мы относим сотрудничество с социокультурными, образовательными и спортивными учреждениями города Ишима и Ишимского района, сел и деревень Гагаринского общеобразовательного округа, в рамках которого учащиеся школы приобретают опыт взаимодействия с другими микросоциумами, обогащая тем самым свой внутренний мир, приобретая навыки коммуникации, определяя свое место в окружающем мире.

Считаем, что необходимо стремиться к тому, чтобы все структурные элементы воспитательного пространства оказывали максимально эффективное, позитивное воздействие на учащихся, на их социализацию.
Функциональная встроенность самоуправления обучающихся  в воспитательной системе МОУ Гагаринская СОШ.
Девизом педагогической деятельности в развитии самоуправления обучающихся для нас являются слова А.С.Макаренко «Деятельность рождает самоуправление, а не наоборот». Именно деятельностный подход  воспитательной концепции, поиск и применение эффективных форм воспитательной работы позволили  вывести работу ученического самоуправления на должный уровень.
        Основная цель ученического самоуправления, на наш взгляд, – подготовка воспитанников к участию в общественном самоуправлении, воспитание организаторов.  Ученическое самоуправление обеспечивает возможность каждому воспитаннику принимать участие в организаторской деятельности. Это помогает  сделать процесс воспитания в школе поистине демократическим, открытым, гуманистическим. 

 

    Детское объединение Ребячья республика «Родничок» является действующим общественным объединением учащихся и педагогов Гагаринской средней школы, созданным в соответствии с законодательством Российской  Федерации. 

     Объединение является добровольным, самоуправляемым, некоммерческим формированием детей и подростков, объединяющихся на основе общности интересов для осуществления совместной деятельности, направленной на удовлетворение интересов, развитие творческих способностей и социального становления членов объединения, а также в целях защиты своих прав и свобод.

      Объединение осуществляет свою деятельность в соответствии с Конвенцией ООН «О правах ребенка», Конституцией Российской Федерации, федеральным законодательством и уставом детского объединения «Родничок». 

      Объединениё осуществляет свою деятельность на территории муниципального образовательного учреждения Гагаринская школа. Срок деятельности объединения не ограничен.

      Мы объединились  и «играем»  в ребячью республику, что позволяет нам не только сделать школьную жизнь более интересной, мы постигаем основы норм демократической культуры. Мы – будущее поколение России – уже сейчас стремимся наполнить свою жизнь радостью, творчеством и здоровьем!

       Очень важно и то, что все наши мероприятия помогают быстрее адаптироваться ребятам, прибывшим в нашу базовую школу из других школ, способствуют классным коллективам   сплотиться и сдружиться.

Цели самоуправленческой деятельности:

Формирование у участников программы школьного самоуправления  готовности:

· к общественно-значимым отношениям на основе норм демократической культуры;

· к отношениям в духовной сфере на базе общечеловеческих ценностей.
· Формирование нравственно-правовой, эстетической и организационной  культуры.
· Сохранение и развитие культурного потенциала школы.
· Организация досуга подростков во внеурочной деятельности.

Задачи. 

· Сформировать социальные умения и навыки в экономической, общественно-политической и духовно-нравственной сфере деятельности общества.

· Сформировать  у каждого участника самоуправления потребностей в познании истории, культуры, народного творчества, обычаев и традиций своего края.

· Создать условия для удовлетворения интересов учащихся и потребностей детей в общении, в совместной деятельности для реализации возрастных интересов, для развития личности, раскрытия её творческих потенциалов.

· Воспитать потребность в здоровом образе жизни  через игровые, познавательные и состязательные формы.

· Создать атмосферу сотрудничества, содружества и сотворчества между классами.

· Создать в школе, как центральной части, программы специфического эмоционально-нравственного климата, стиля взаимоотношений с  перенесением  их в общество.

Принципы социализации личности через детское самоуправление.
· Гармонизация общечеловеческих ценностей в организации жизнедеятельности детей.

· Самореализация детей в детской организации.

· Включенность детей и подростков в реальные социально значимые отношения.

· Взаимосвязь педагогического управления и детского самоуправления.

     Девиз нашего «Родничка » таков:  «Мы – молодое поколение России! Мы выбираем жизнь, наполненную добром и красотой!»

     Поэтому, к  основным принципам мы отнесем и такие понятия, как польза окружающим, забота о подрастающем поколении, движение к общению через деятельность, значимость каждого человека. И уже здесь, на уровне декларации, начинает формироваться представление о нормах поведения, о жизненных принципах. Сделать мир лучше – это мечта, а вот принести пользу окружающим, проявить заботу о младшем, слабом или немощном можно уже сейчас. Не  нужно тратить лишних слов, не нужно тратить время на суету – высший уровень общения друг с другом достигается путем совместной работы. Нет плохих и хороших, нет отверженных и приближенных – значим каждый, такой,  каков он есть, со всеми его достоинствами и недостатками. А возможность познать себя самого и проявить свои лучшие качества, таланты, умения в неформальной обстановке для многих учащихся становится реальным, если ты участвуешь в жизнедеятельности  нашего Родничка, так как он предоставляет огромное поле деятельности для удовлетворения интересов и потребностей детей и подростков.

     Модель школьного самоуправления предоставляет места в управленческой системе школы, которые могут занять учащиеся.

     Мотивация на вхождение в систему школьного самоуправления отличается от мотивации на учение. Это приобретение опыта организаторской работы, самостоятельного принятия решений и руководства.

Ученическое самоуправление осуществляет:
- дежурство в школе и по классам;
-организацию трудовых дел (уборка, субботники, благоустройство территории школы, территории памятника);
-организацию досуга (вечера, дискотеки, концерты, праздничные линейки);
-проведение акций « Забота», «Милосердие»;

- проведение акций,  рейдов, ученических собраний, конкурсов ораторов, презентаций творческих проектов по темам ЗОЖ, толерантность;
-проверку дневников, организацию помощи неуспевающим.

Структурное построение ученического самоуправления следующее.

     Модель ученического самоуправления в МОУ Гагаринская СОШ  можно представить следующим образом:

·   позиционный блок; 

·   организационный блок; 

·   содержательный блок; 

·   нормативно- правовой блок; 

·   технологический блок; 

·   управленческий блок.
 Позиционный блок
     Ученическое самоуправление в МОУ Гагаринская СОШ базируется  на следующих принципиальных позициях:

1. Равноправие – все  должны иметь право решающего голоса при принятии того или иного решения. 

2. Выборность – полномочии  приобретаются в результате выборов. 

3. Откровенность и гласность – работа органов самоуправления должна быть открыта для всех учащихся. 

4. Целесообразность – деятельность должна быть направлена на реализацию интересов и потребностей учащихся. 

5. Гуманность – действия органов самоуправления должны основываться на нравственных принципах. 

6. Самодеятельность – творчество, активность, самостоятельность учащихся. 

7. Ответственность – необходимо  регулярно отчитываться о проделанной работе и ее результатах перед своими избирателями.

 

 
Организационный блок
    В настоящее время структура детского самоуправления школы такова:
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Классы-города

	Дружбоград
	Солнечный 
	Почемучки 
	Непоседы 
	Дивноград 
	Олимпийск
	Звездный 
	Радужный
	Максимум 
	Школьные сердца 
	Юность 
	СМИД
	Комета
	



                                          Классное самоуправление

Действие органов ученического самоуправление основано на положениях Устава ребячьей республики «Родничок», последняя редакция Устава утверждена на ученической конференции 12.09.2006 г., согласована на заседании педагогического совета от 19.06.2006 г.
Содержательный блок
    Основные функции органов ученического самоуправления школы.
   Функциональные обязанности министерств.

Министерство образования и науки.

Цели:

· Способствует сознательному отношению школьников к учебной деятельности.

· Решает вопросы, связанные с оказанием помощи неуспевающим.

Куратор совета: Низковских Любовь Сергеевна.

Функции и дела:

· Проводит рейды по контролю посещаемости.

· Проводит рейды по контролю наличия учебных принадлежностей.

· Анализирует итоги успеваемости и посещаемости и подводит итоги в конце каждой четверти.

· Организует участие классов в интеллектуальном марафоне.

Порядок работы.

Совет образования работает в соответствии с планом УС. Заседания проводятся не реже двух  раз в месяц совместно с куратором в актовом зале. Решения совета доводятся  до учащихся.

Права:

· Министерство  имеет право готовить вопросы на заседания педагогического .

· Министерство имеет право заслушивать старост классов и ответственных за учебу по вопросам учебной дисциплины.

· Министерство имеет право ходатайствовать перед администрацией о поощрении учащихся.

· Министерство имеет право принимать участие в разрешении конфликтов, споров между учителями и учениками.

Министерство  культуры и творчества.

Куратор: Луконина Зоя Алексеевна.

Цели:

· Создание условий для самореализации творческого потенциала каждой личности через систему КТД.

· Расширение форм досуга учащихся.

· Развитие художественно-эстетического вкуса и расширение кругозора учащихся.

     Функции и дела.

· Министерство руководит проведением КТД, организацией общешкольных праздников и вечеров, распределяет между учащимися поручения по подготовке мероприятий, организуя для этого временные советы дела.

· Организует музыкальное и художественное оформление мероприятий.

· Проводит опрос заявок и пожеланий классов по проведению мероприятий.

· Подводит итоги участия классов в мероприятиях и отчитывается на заседаниях совета старших и на линейках.

Порядок работы.

Министерство  работает по плану. Заседания проводятся не реже двух  раз в месяц совместно с куратором в актовом зале. Решения совета доводятся  до учащихся.

Министерство имеет право:

· ходатайствовать перед школьной думой и администрацией школы  о поощрении активистов, классов или о снятии баллов.

Пресс-центр.

Цели:

· Овладение навыками журналистского мастерства.

· Создание условий для самореализации творческих возможностей учащихся.
    Куратор пресс-центра: Луконина Зоя Алексеевна.

Пресс-центр организует:

· Выпуск газеты «Вектор успеха» Гагаринского округа.

· Выпуск стенной тематической печати.

· Смотры-конкурсы плакатов, рисунков.

· Информационные линейки.

· Участие школьников в оформлении проводимых мероприятий.

· Организация праздничной школьной почты.

Пресс-центр имеет право:

· Подводить итоги смотров-конкурсов и определять победителей.

· Заслушивать отчеты редколлегий классов.

Министерство  спорта и здоровья.

Цели:

· Способствует физическому развитию и самосовершенствованию учащихся.
Куратор: Пешков Василий Васильевич .

Функции и дела.

· Организует и проводит спортивные мероприятия (общешкольные турниры, дни здоровья, походы в лес, игры на школьном стадионе, др.).

· Оформление наглядной агитации спортивной тематики.

· Проведение подвижных перемен.

· Проведение уроков здоровья с учащимися 1-5 классов.

· Проведение ученического собрания с учащимися 5-9 классов и акций против вредных привычек «Мы выбираем жизнь!».

· Принимать участие в организации и проведении месячника военно-патриотической работы.

Министерство имеет право:

· заслушивать отчеты физоргов о проделанной работе и оценивать их работу.

· подводить итоги соревнований, определять победителя.

Министерство  правопорядка.

Кураторы: Луконина Зоя Алексеевна.

Цели:

1) обеспечивает соблюдение и выполнение каждым учащимся правил внутреннего распорядка, заложенных в уставе школы;

функции: 

2) имеет право разбирать нарушителей дисциплины на своих заседаниях, требовать от них отчета о своем поведении и накладывать дисциплинарные взыскания;

3) проводит трудовые десанты «Чистая школа- здоровая школа» и смотры на лучший класс по чистоте и порядку;

4) проводит контроль за  дежурством по школе.

 Министерство труда и заботы. 

Куратор: Низковских Любовь Сергеевна
Цель:

· Воспитание у юного поколения уважения к старшим, потребности в проявлении милосердия к престарелым людям.

· Воспитание положительного отношения к труду, потребности приносить  пользу своему классу, школе, обществу.

Задачи: 

                Организация волонтерской работы.

Министерство организует:

· проведение акций за здоровый образ жизни;

· проведение субботников по наведению чистоты в школе, селе;

· проведение рейдов помощи престарелым жителям села;

· проведение праздничных мини-концертов на дому для ветеранов;

· проведение уроков здоровья с малышами.

                 

Общешкольная ученическая конференция.

Школьная дума.

     Обсуждает все вопросы жизнедеятельности ребячьей республики и принимает по ним соответствующие решения. Именно на конференциях собраниях больше и лучше, чем где бы то ни было, обеспечивается каждому школьнику право участия в обсуждении и принятии решений по всем вопросам деятельности  школьного коллектива.

    Заседания школьной думы являются наиболее гибкой и доступной формой привлечения  всех к самоуправлению. Главное и основное в работе её и министерств  «Родничка»– это обсуждение и принятие важных решений о деятельности классных городов, рассмотрение и утверждение плана  работы, выборы ученического актива, заслушивание отчетов о выполнении решений школьным правительством.
    Заседания ведут президент и его заместители, министры. Назначен постоянный секретарь думы. В связи с большим подвозом обучающихся, заседания школьного правительства проходят в определенный день, в пятницу, в специально выделенное для этого время.
     Практикуются в школьном правительстве не только заседания  с обсуждением сложных вопросов, но и короткие «оперативки» (10-15 минут). Такая практика сделала детские совещания действительно важнейшей формой коллективного самоуправления.

 

 

Нормативно-правовой блок
    Свою работу мы строим на основных  документах, регулирующих функционирование ученического самоуправления в нашей школе:

·  Устав школы МОУ Гагаринская СОШ.
·  Правила для учащихся МОУ Гагаринская СОШ.
·  Устав ребячьей республики «Родничок». 
· Программа  развития ученического самоуправления «Остров сокровищ».
    В основу этих документов положены нравственные ценности, определенные самими коллективами и направленные на уважение личности воспитанников, взглядов и суждений, достоинства и чести, их самостоятельности.

 

Управленческий блок.

    Чтобы ученическое самоуправление развивалось, необходимо этим процессом управлять.

    Основные функции управления:

·  анализ; 

·  планирование; 

·  организация; 

·  контроль; 

·  регулирование; 

·  коррекция.

    Анализ осуществляется в министерствах, затем подводится итог на заседании школьной думы. Рабочие органы самоуправления анализируют деятельность каждого члена коллектива и свою собственную. Анализ дополняется самоанализом и наоборот.

    Результат планирования – это ответ на вопрос «Что делать?» (в классе, в школе).

    Организация – ответ на вопросы: кто,  когда, где, с кем будет выполнять свою работу.

    Цель контроля – получение информации о протекании всех процессов во время организаторской деятельности, основной метод контроля – наблюдение, а также анкетирование, беседа, социометрия…

    Регулирование и коррекция – внесение изменений в функционирование системы, если оно отклоняется от нормы. Происходит это через самих учащихся, поддержку оказывают кураторы -  педагог-организатор и старшая вожатая.
  

Технологический блок
     Участвуя в работе органов самоуправления, учащиеся приобретают целый ряд привычек и навыков, умений и знаний. У них развиваются определенные нравственные качества и черты характера. 

     Особо важную роль в самоуправлении играют информационные органы: стенная печать, регулярное проведение линеек ребячьей республики. Информационные темы самые разные: 

·  подведение итогов, 
·  официальная хроника, 

·  праздничные линейки, 
·  отчеты министерств и школьной думы,
· открытие месячников, декад, 

· проведение акций, т.д.
Детское объединение для этих целей имеет возможность разместить свой информационный материал как на своем стенде (2 этаж), так и на общешкольном (1 этаж и рекреация начальных класов). 
    В конце каждой четверти школьная дума подводит итоги и официально докладывает на линейке о рейтинге каждого класса в мероприятиях четверти, затем – года. 
Ребячья республика «Родничок» работает в контакте с детскими объединениями Гагаринского общеобразовательного округа и Ишимского района, участвуя в следующих мероприятиях:
· профильные смены  активистов, туристов, волонтеров Центра дополнительного образования детей Ишимского района,

· смены и семинары учебы актива (районные и областные),

· ежегодный районный праздник детских объединений «Друзья, прекрасен наш союз!»,

· фестивали детских объединений Гагаринского общеобразовательного округа.
Модель взаимодействия
органов ученического самоуправления с социумом.

Эффективность деятельности школьного самоуправления обучающихся (ШСУ) МОУ Гагаринская СОШ.
· Ребячья республика «Родничок» является действующим общественным объединением учащихся и учителей Гагаринской СОШ. М ы объединились и играем в республику, что позволяет нам не только сделать школьную жизнь более интересной, мы постигаем основы норм демократической культуры. Мы - будущее поколение России - уже сейчас стремимся наполнить свою жизнь радостью, творчеством и здоровьем!

· Развитие ученического самоуправления для нас важно и потому, что все наши дела и мероприятия помогают легче адаптироваться в школьной среде тем ребятам, которые каждый учебный год прибывают к нам из других школ Гагаринского образовательного округа, классам легче сплотиться и сдружиться.

· Каждый учебный год мы начинаем с выборов президента и правительства республики. Уже на этом этапе  мы проявляем свою самостоятельность, защищаем своё  мнение, свою гражданскую позицию. Для организации встреч с кандидатами на должность президента и проведения выборов назначается избирательная комиссия. Защита мини-программ кандидатов проходит на общешкольной конференции. Для каждого избирателя издаются бюллетени голосования.

· Наша игра дает возможность почувствовать взрослую ответственность за судьбу школьной республики. Выборы проходят организованно и серьезно. И в течение целого года большинство ребят, хотя и доброжелательно, но довольно критически, оценивают работу школьного правительства, что очень даже усиливает желание каждого избранного в правительство «быть на высоте», ведь им придется держать отчет о своей работе на следующей конференции.

            В прошедшем году в школьном государстве, как и в предыдущие годы, ребята 
           13 городов были равноправными гражданами Родничка, президентом которого был 
           Владимир Стукалов.
          Активно и результативно трудились

· министерство образования, Каюмова Юлия,
· министерство спорта и здоровья, Федоров Иван, Галышев Евгений,
· министерство культуры, Астанина Катя, Пятанова Таня;

· министерство труда и заботы, Месенев Иван;

· министерство правопорядка, Демина Кристина.,
· министерство печати, Васенина Катя.
· Хорошим итогом работы ШСУ стало значительное уменьшение курилыциков, многие из которых готовы были бежать на каждой перемене подымить. Главное, что среди курильщиков теперь нет девочек. Этому способствовали рейды на переменах, проведение ученических собраний, акций «Жизнь - в пепел?», «Мы выбираем жизнь!». Волонтеры проводили мини-лекции на темы ЗОЖ на классных часах в среднем и младшем звене.

· Также ежегодно  эти ребята проводят акцию «Георгиевская ленточка», изготавливают и раздают около 500 ленточек.
· Самые активные и жизнерадостные горожане - «Гардарика», 7 класс, «Школьные сердца», 10-а, «Максимум», 9 класс, самый трудолюбивый-«Радужный», 8 класс, самый спортивный- «Олимпийск», 11-в.
· ШСУ неоднократно выходило со своими предложениями, просьбами, идеями на директора школы и завучей, который относились к инициативе ребят всегда с пониманием, и многие вопросы решались с удовлетворительным результатом для обеих сторон. Поэтому ребята старались подтвердить целесообразность принятого решения своими делами. Например, учащиеся 10-б  класса, половина мальчиков которого требуют особого внимания, попросили разрешить поездку на турбазу, а у нас поездка считается поощрением классу за хорошие результаты в учебе и участие в общественной жизни. Поездка была, разумеется разрешена, так как все эти ребята являются основой добровольческого отряда «Дозор добра» и всегда активно откликаются на призыв оказания помощи нуждающимся ветеранам и престарелым жителям села. На конференции ребята были удостоены похвалы, им были вручены грамоты от имени Родничка.

· Также была выражена благодарность учащимся 4-6 классов(концертной бригаде) за проведенные 24 мини-концерта на дому у ветеранов войны и труда к праздничным датам: День пожилого человека, Новый год, День защитника Отечества, День Победы, День памяти и скорби 22 июня.
· Опыт работы в ШСУ позволил многим участникам школьного правительства в летний оздоровительный период заявить о своей компетентности в области вожатского мастерства, 12 девочек прошли летнюю практику, работая вожатыми в пришкольном лагере «Улыбка» на смене «Привет от Робинзона». Воспитатели выразили нашим вожатым огромную благодарность и заверили, что будут рады видеть на будущее лето вожатыми своих отрядов. Это хороший показатель успешности деятельности этих девочек в органах ШСУ.

· Творчески, с огоньком, с прекрасным настроением бьши проведены Дни здоровья с походом в нашу березовую рощу, День самоуправления, День Учителя, Осенний бал, новогодние праздники, Крещенские посиделки, День мальчишек и девчонок, Любовь с первого взгляда, КВН с учителями, День Весны и Красоты, и другие.

· Инициативу проявляли не только министерские работники Родничка, но и сами классные коллективы. Так как в школе нет хореографии, в 7 классе девочки самостоятелыю создали танцевальную группу и уже второй год радуют нас своими выступлениями.
· Не сидели сложа руки и в министерстве правопорядка, проведены 9 заседаний, на которых обсуждались вопросы поведения и учебы, о профилактике курения. Приглашались ребята, поставленные по этим вопросам на внуришкольный учет. Есть результаты улучшения в учебе и поведении.
· В последние годы семь подростков нашей школы стояли на учете КДН. Мы привлекали ребят к работе в ШСУ, к участию в проведении различных культурных и спортивных мероприятий Родничка. Все они занимались в спортивных секциях, многие бьши участниками районных, областных и зональных соревнований, (рук. Пешков В.В.), ребята стали призерами всех районных спортивных соревнований. в 2007 году трудные подростки были сняты с учета. В 2009 уч.г. среди вновь прибывших десятиклассников  из Клепиковской основной  школы были и стоящие на учете КДН. Ведется работа с этими ребятами.

 Мы провели анкету на тему «Что вам дает работа в школьном самоуправлении и участие в жизни школьного государства?».   

Мониторинг развития ученического самоуправления показал:
1. Через самоуправление решаются задачи:
- развитие, сплочение и координация ученического коллектива;
- жизненное самоуправление;
- формирование культуры деловых отношений, навыков ведения деловой документации;
- умение решать проблемы;
- самораскрытие и самореализация личности;
- принцип равноправия в совместной деятельности;
- общественно значимые мотивы участия в управленческой деятельности;
- умение планировать трудовую деятельность, рационально использовать рабочее время и место, вести учет результатов труда;
- повышение требовательности к себе и товарищам;
- воспитание нетерпимого отношения к нарушителям трудовой дисциплины;
- адаптация выпускников к непрерывно изменяющимся жизненным усло​виям;
- разноуровневый подход в организации самоуправления с учетом личностных потребностей школьников, определяющих их цели и профессиональную ориентацию;
- раскрытие школьников как мыслителей, способных прогнозировать свою жизнь;
- формирование готовности участвовать в различных проектах.
2. Учащиеся осуществляют:
- дежурство в школе и по классам;
-организацию трудовых дел (уборка, субботники, ремонтные дела, утепление школы в зимний период, благоустройство территории школы ;
-организацию досуга (вечера, дискотеки, концерты, школьные ярмарки и т.д.); 
-проведение акций « Забота», «Милосердие»;
- проведение тематических конкурсов (рисунка, чтецов, творческих работ, дней науки и т. д.);

- проведение акций,  рейдов, ученических собраний, конкурсов ораторов, презентаций творческих проектов по темам ЗОЖ, толерантность;
-проверку дневников, организацию помощи неуспевающим.
3. Учащиеся считают, что развитие самоуправления в школе:
- позволило расширить кружки по интересам;
- приобрести навыки общения в режиме реального времени;
- выработать личную ответственность;
- неформально сформировать и сплотить ученические коллективы;
- скоординировать действия ученических коллективов;
- научило культуре деловых отношений;
- научило ведению официальной документации;
- сформировало ответственность за собственное развитие (духовное,
нравственное, интеллектуальное, физическое);
- обеспечило защиту от негативных явлений (наркомании, алкоголизма,
безнадзорности);
- оказало помощь в выборе профессии;
- позволило выявить свои возможности и реализовать их;
- способствовало выявлению лидеров;
- повысило уровень воспитанности ребят;
4. Учителя считают: 
- среди учащихся есть друзья (нет конфликтов «ученик» - «учитель»);
-школьники должны принимать участие в школьном процессе;
-работать с талантливыми детьми - счастье;
-талантливые дети стимулируют профессиональный рост учителя;
-трудных детей нет;
- метод с трудными один- внимание, понимание, контроль, формирование интереса к предмету;

- проведение внутриклассных мероприятий и участие в школьных готовит классное самоуправление.

Выводы:
> Самоуправление в школе - необходимый компонент современного воспитания.
> Его цель в современных условиях - адаптация выпускников к непрерывно изменяющимся жизненным условиям.
> Самоуправление способствует личностному росту школьников, развитию их ответственности и самостоятельности.
> Наиболее успешным является разноуровневый подход в организации самоуправления, когда учитываются личностные потребности школьников, определяющие их цели и профессиональную ориентацию.
> Самоуправление способствует раскрытию школьников как мыслителей, способных прогнозировать не только свою жизнь, но страны.
> Самоуправление формирует готовность участвовать в различных проектах.

Можно с уверенностью сказать, что в школьном коллективе царит доброжелательная обстановка, благоприятная, творческая, дающая возможность вести конструктивный диалог и сотрудничество между всеми членами школьного сообщества. А это значит - нашему Родничку жить и творить добрые и полезные дела, помогать всем участникам воспитательного пространства обрести стержень уверенности в себе, в своей неординарности, в своей уникальности, так как каждый из нас подобен бесценному драгоценному камешку на огромном острове сокровищ. Да будет с нами удача и успех во всех делах школьного государства!

Отчет составила: педагог-организатор Луконина Зоя Алексеевна.
Устав

детского объединения обучающихся Ребячья республика  «  Родничок  »
Гагаринской средней общеобразовательной школы.
1. Общие положения.
1.1. Детское объединение «Родничок»является действующим общественным объединением детей и молодежи, созданным в соответствии с законодательством РФ.
1.2. Полное наименование объединения — Детское объединение «  Родничок»                            
Сокращенное наименование объединения — ДОР_______
1.3. Объединение является добровольным, самоуправляемым, некоммерческим формированием детей и подростков, объединяющихся на основе общности интересов для осуществления совместной деятельности, направленной на удовлетворение интересов, развитие творческих способностей и социального становления членов объединения, а также в целях защиты своих прав и свобод.
1.4. Объединение осуществляет свою деятельность в соответствии с Конвенцией ООН «О правах ребенка», Конституции Российской Федерации, федеральным законодательством и настоящим уставом.
1.5. Объединениё осуществляет свою деятельность на территории муниципального образовательного учреждения _______Гагаринская СОШ.
1.6. Срок деятельности объединения не ограничен.

2. Предмет, цели и виды деятельности.
2.1. Предметом деятельности «Объединения» является:
• разработка и реализация проектов, программ по организации социально-значимой  работы с учащимися;

• организация культурно-досуговых, развлекательных, интеллектуальных, творческих, познавательных, спортивных  мероприятий для детей и  молодежи;
• 
2.2. Цели деятельности объединения: _

· Сохранение и развитие культурного потенциала Гагаринской СОШ.
· Формирование нравственно-правовой, эстетической и организационной культуры школы.
· Развитие культуры речи и мышления учащихся, обогащение культурными ценностями учебно-воспитательного пространства урока и внеклассного мероприятия.
· Создание условий для формирования разносторонних способностей_детей и подростков.
· Организация досуга подростков во внеурочной деятельности.
2.3. Виды деятельности:
*организация культурно-досуговых мероприятий для учащихся школы, жителей села,

*развитие ученического самоуправления,

*спортивное, творческое и интеллектуальное развитие учащихся,

*разработка и реализация проектов, программ по организации ученического самоуправления. 
3. Основные принципы деятельности объединения.
3.1. Деятельность объединения строится на следующих основных принципах:
• добровольности, равноправия всех членов, самоуправления, законности и гласности;
• приоритета общечеловеческих ценностей, а также интересов учащихся;
• неприятия социальной, классовой, национальной, идейной, религиозной вражды и неприязни;
• гуманизма, милосердия, стремления к социальной справедливости, патриотизма и интернационализма.

4. Структура, компетенция и порядок образования органов управления объединения.
4.1. Руководящими органами объединения являются:
• общее собрание членов объединения;
• совет объединения.
4.2. К компетенции общего собрания относятся следующие вопросы:
• обеспечение достижения целей и выполнения задач, в интересах которых объединение создано;
• определение приоритетных направлений деятельности объединения;

• заслушивание и  утверждение отчетов совета объединения, утверждение плана объединения и внесение в него изменений;
• избрание совета объединения, председателя совета, заместителя сроком  на один  год;
• принятие решений по ликвидации и реорганизации объединения.
4.3. Общее собрание членов объединения проводится не реже одного раза в год. Общее собрание считается правомочным, если в его работе принимает участие более половины членов объединения. Решение собрания по вопросам его исключительной компетенции принимается единогласно или квалифицированным большинством голосов. По всем другим вопросам требуется  простое большинство  голосов присутствующих на общем собрании членов объединения.
4.4. В промежутках между общими собраниями органом управления объединения является совет старшеклассников, постоянно действующий руководящий орган, подотчетный общему собранию.
4.5. К компетенции совета объединения относятся следующие вопросы:
• разработка плана работы;
• решение организационных, технических, нормативно-правовых и хозяйственных вопросов;
• осуществление приема в члены объединения;
• решение вопроса о кооптации в состав совета в случае выбытия его членов с последующим утверждением вновь введенных кандидатур на общем собрании в количестве, не превышающем одной трети общего численного состава совета;
• решение других вопросов, связанных с деятельностью объединения.
4.6. Совет объединения проводит заседание не реже одного раза в месяц и по необходимости. Заседание совета правомочно, если на нем присутствовало не менее половины его членов. Решение совета правомочно, если за него проголосовало две трети  присутствующих.
4.7. Председателем  совета является президент детского объединения, который избирается общим собранием сроком на один год (тайным или открытым  голосованием).
4.8. Председатель совета:
• руководит работой совета объединения;
• выступает на общем собрании с отчетом о деятельности совета;
• представляет объединение во всех государственных органах и организациях, предприятиях и  учреждениях, как в РФ, так и за рубежом;
• без доверенности действует от лица объединения;
• решает вопросы, связанные с деятельностью объединения, в рамках представленных ему полномочий.
4.9. Функциональные обязанности заместителя председателя определяются председателем и утверждаются советом.
5. Порядок вступления в объединение, права и обязанности его членов.
5.1. Членами объединения могут быть физические лица, достигшие для.детского объединения 8-летнего, для  молодежного — 14-летнего возраста.
5.2. Прием в члены объединения осуществляется на основании решения классного собрания о вступлении в детское объединение,  которое подается в совет объединения  в  форме заявления.
5.3. Члены объединения имеют право:
• участвовать во всех мероприятия объединения;
• выражать и отстаивать интересы объединения;
• вносить на рассмотрение совета объединения предложения по развитию детского движения;
• участвовать в работе других организаций, если членство в них не мешает реализации целей объединения;
• избирать и быть избранным в руководящие органы объединения;
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